1. Общие сведения об образовательном учреждении.

Наименование ОУ Муниципальное общеобразовательное учреждение – средняя общеобразовательная школа с. Верхнеильиновка Завитинского района Амурской области

Юридический, фактический адреса:

Юридический: 676892, Россия, Амурская область, Завитинский район, с. Верхнеильиновка, ул. Центральная, 3.

телефон: 23 – 8 – 04
e – mail:  W_Ilinovka@mail.ru
www – сервер: -
Год основания – 1989 
Лицензия: серия А  № ОД 3994,  дата выдачи 18 января 2011 г.,

                                                                 срок действия   бессрочная
Действующий статус ОУ: тип  общеобразовательное 
                                                    вид  школа 

Учредитель (ли):  Администрация Завитинского района Амурской области
МОУ СОШ с. Верхнеильиновка находится в 36 км от г. Завитинска. Автобусное сообщение – 3 дня в неделю. Промышленного производства нет.  Агропромышленный комплекс в настоящее время не работает. Колхоз «Восход» распался. Перестала действовать молочно-товарная ферма.  Население занято подсобным хозяйством. 

 В селе работают: школа, СДК, почта, сельская библиотека, сельская администрация, медпункт. Школа является основным культурным центром в селе, работает в режиме пятидневки с шестым развивающим днём. 

2.Сведения о филиалах, структурных подразделениях 

2.1. Наименование подразделения -  группа дошкольного образования   

2.2.  Юридический, фактический адреса:

Юридический: 676892, Россия, Амурская область, Завитинский район, 

с. Верхнеильиновка, ул. Центральная, 3.

В школе работает дошкольная группа,  рассчитанная на 10 воспитанников. 
3. Уровень и направленность образовательных программ, структура групп

3.1.Реализуемые образовательные программы

	наименование
	срок освоения

	Дошкольного образования

«Программа воспитания и обучения детей в детском саду п/р М.А. Васильевой»
	5 лет

	Начальное общее образование
	4 года

	Основное общее образование
	5 лет

	Среднее (полное) общее образование
	2 года

	Профессиональной подготовки 

19203 Тракторист категории (В,С, Е)  
	Тракторист категорий «В», «С» (449 часов)

«Е» (453 часа)


3.2 Наполняемость классов

	Уровень образования, класс
	Базовый уровень
	Профильный уровень

	
	Число 

классов
	Количество учащихся
	Число 

классов
	Количество учащихся

	Начальное общее образование

	1
	1
	2
	
	

	2
	1
	5
	
	

	3
	1
	1
	
	

	4
	1
	5
	
	

	Основное общее образование

	5
	1
	1
	
	

	6
	1
	-
	
	

	7
	1
	4
	
	

	8
	1
	4
	
	

	9
	1
	-
	
	

	Среднее (полное) общее образование

	10
	1
	-
	
	

	11
	1
	-
	
	


3.3.Профильность обучения – нет; нет 9 класса. 

3.4. Углубленное изучение отдельных  предметов – не осуществляется.
3.5. Реализация программ дополнительного образования детей  

	
	Количество обучающихся

	Кружок, секция 
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011

	Народоведение

Поиск (краеведение)

Театр

Юный эколог

Музыка  (Весёлые нотки)

ИЗО – студия 
Гитарная песня

Фантазия (декор. прикладное)

Секция «Волейбол»

Секция «Полиатлон»

Секция «Лыжи»
«Умелые руки»
	-

5

-

3

-

-

5

9

12

7

15
-
	6

5

-

2

16

11

-

8

6

8

24
-
	-

-

-

-

18

10

-

10
10

-

21

6


Платные услуги по  дополнительному образованию школа не оказывает.

3.6. Реализация программ профессиональной подготовки

	Наименование программы
	Количество обучающихся

	
	06-07
	07-08
	08-09
	09-10
	10-11

	Тракторист категории «В», «С», «Е»
	-
	5
	4
	-
	-


Для выполнения практической части программы, обучения вождению техники в школе имеется трактор МТЗ – 80, а также заключён договор между администрацией школы и колхозом «Восход» о выделении  рабочего места в мастерской по ремонту техники.

Ежегодно выпускники школы выбирают данный предмет на итоговую аттестацию и показывают хорошие знания и умения, что подтверждается удостоверением тракториста категории «В», «С», «Е».

3.7. Реализация программы предшкольной подготовки для детей, не посещающих ДОУ 

На базе  школы организуются краткосрочные десятидневные курсы по  предошкольной подготовке детей 6-7 лет. Целью программы предшкольной подготовки является обеспечение равных стартовых возможностей детей при поступлении в 1 класс, обеспечение коррекционно – педагогического сопровождения детей, сотрудничество с родителями по вопросам образования и воспитания.  

4. Кадровое обеспечение 

4.1. Сведения о педагогических работниках

	Педагогические работники
	Штатные
	Штатные совместители
	Внешние совместители
	Почасовики

	Всего 
	11
	1
	-
	-

	С высшей категорией
	-
	-
	-
	-

	С I категорией
	5
	-
	-
	-

	Со II категорией
	2
	1
	-
	-

	С высшим образованием
	9
	1
	-
	-


4.2. Сведения о руководящих работниках

	Должность
	Ф.И.О.
	Образование
	Квалификационная категория
	Общий пед стаж
	Стаж админ работы

	
	
	
	
	
	общий
	в данном ОУ

	Директор 
	Сейранян Галина Ивановна
	Высшее
	1
	25
	4
	4

	Заместитель  директора

по ВР 
	Дудко 

Елена 

Юрьевна
	Высшее
	1
	8
	-
	-


  4.3. Количество работников имеющих отличия:

	Всего
	В том числе

	
	Награждены правительст.

наградами
	Отличник образования,

просвещения и т.п.
	Награждены грамотами Министерства образования

РФ
	Награждены грамотами Министерства образования Амурской обл.

	6
	1
	1
	2
	5


4.4. Кадровое обеспечение ОУ по уровню образования:

	Должность
	По штатному расписанию
	Работает фактически
	Имеют образование
	Квалификационные категории
	Повышение квалификации за 5 последних лет (кол-во)

	
	
	
	Педагогическое 
	Средне общее
	высшая
	I
	II
	

	
	
	
	Всего
	в т.ч.
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	высшее
	среднее специальное
	
	
	
	
	

	Директор
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	1
	-
	1

	Зам.директора по УВР
	0,25
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	1
	-
	1

	Учитель нач.классов
	2
	2
	2
	2
	-
	-
	-
	2
	-
	2

	Учитель физики
	1
	1
	1
	1
	
	
	
	1
	
	1

	Учитель русского языка и литературы
	2
	2
	2
	-
	2
	-
	-
	-
	-
	-

	Учитель географии
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	-
	1
	1

	Учитель математики
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	-
	1
	1

	Учитель физкультуры
	1
	2
	2
	1
	1
	-
	-
	-
	-
	-

	Учитель биологии
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	1
	-
	1

	Учитель истории
	-
	-
	-
	-
	-
	
	-
	-
	-
	-

	Учитель иностранного языка
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	1
	-
	1

	Учитель ИЗО
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	1
	
	1

	Воспитатель  ДОУ
	1,5
	2
	1
	-
	1
	1
	-
	-
	-
	1


4.5. По стажу педагогической работы (человек):

	Всего педагогов
	1 – 5
	5 – 15
	15 – 25
	26 и более

	
	всего
	в данном ОУ
	всего
	в данном ОУ
	всего
	в данном ОУ
	всего
	в данном ОУ

	13
	3
	3
	3
	2
	2
	2
	5
	4


5. Повышение квалификации педагогических работников 

Количество штатных педагогов, прошедших курсы  повышения  квалификации  за последние 5 лет – 13 человек,  что составляет 100%. 

6. Информационно – техническое оснащение

6.1 Библиотечное обслуживание 

	Количество посадочных мест в библиотеке
	5

	Общее количество экземпляров учебно – методической литературы в библиотеке
	4519

	В том числе количество новой (не старше 5 лет) обязательной  учебно - методической литературы
	327

	Общее количество экземпляров художественной литературы
	4446

	Количество названий ежегодных подписных изданий
	10


Школьная библиотека имеет книгохранилище, оборудованное стеллажами. 
Библиотека работает по плану, охватывающему все стороны образовательного процесса. Используются такие формы работы, как библиотечные уроки, индивидуальные консультации для учащихся по интересующим вопросам, оказание помощи педагогам в подготовке и проведении классных  и школьных мероприятий, тематические выставки периодических изданий и литературы, позволяющие детям расширить свой кругозор, пополнять знания. Читателями библиотеки являются все учащиеся школы. 

     6.2. Количество кабинетов и лабораторий, имеющих комплексно – методическое обеспечение занятий не менее 80% от потребности, подтверждённое паспортом КМО кабинета:

	Предмет 
	Имеется учебных кабинетов, лабораторий (перечислить какие)
	Требуется учебных кабинетов, лабораторий (перечислить какие)
	% оснащённости (по каждому указанному учебному помещению)

	Физика
	Физики
	-
	80

	Информатика
	Информатики
	-
	95 

	Биология
	Биологии
	-
	80

	Математика
	Математики
	-
	80

	Трудовое обучение
	Обслуживающего труда
	-
	90

	Хореография 
	Хореографии
	-
	100 


6.3 Техническое обеспечение

	Количество компьютеров
	10

	Из них используемых в общеобразовательном  процессе
	7

	Соотношение количества компьютеров к количеству обучающихся
	1/3

	Число классов, оборудованных мультимедиа проекторами
	1

	Количество видеотехники
	5

	Количество аудиотехники
	6

	Количество музыкальных инструментов
	3


6.4. Подключение к сети Интернет

	Наличие подключения к сети Интернет
	да

	Количество терминалов, с которых имеется доступ к сети Интернет
	1

	Наличие собственного сайта в сети Интернет
	http://verhneilinovka.russchools.ru


Кабинет информатики школы работает под управлением WINDOWS XP, в кабинете имеется учительский ноутбук, сканер,  цветной принтер и система 3 в 1, работает электронная почта, высокоскоростной ИНТЕРНЕТ.

6.5. Использование педагогическими работниками современных педагогических технологий и их элементов

	Название технологии
	Автор технологии
	Кто внедряет
	Период работы по технологии
	Результаты применения

	Научно – исследовательская деятельность:

1. физико–химичес кие методы изуче ния качества природных вод

2. исследование почв

3. экологический проект «Экологичес кие проблемы Завитинского района» 

4. исследование по здоровьесбережению «Школьный портфель»

5. «Трудности обучения письму и грамоте леворуких, медлительных, гиперактивных детей»
	Ю.А. Буйволов 

А.А. Андриянова
	Чуянова Р.В.

Чуянова Р.В.

Трофимович С.М.

Трофимович С.М.
	2001– 2006г.

2006 – 2009г.

2009г.

2010г.
	Исследовательская работа – диплом II степени, Москва 2005г.; 

Ярославль 2006г.

Сертификат участника

Диплом 1 степени

2009г – 1 место

г. Отрадный  - диплом

Работа представле на на школьном МО, сайте, ОГЭУ 

Работа представле на на школьном МО

	Информационно – ценностный подход в обучении чтению
	А.М. Кушнир
	Марусик Л.И,

Трофимович С.М.
	
	Повышение техники чтения, быстрое осознанное чтение

	Здоровьесберегающие технологии
	В.Ф.Базарный

В.И. Лях

Т.Д.Кузнецова 
	Марусик Л.И

Дудко  Е.Ю.
	1990 – 2010г.

2004 – 2010г.
	Отсутствие отрицательной динамики патологии зрения.

Отсутствие фактов детского травматизма 

	Тестовые технологии
	
	Захарченко Л.Н

Науменко Г.Л.
Сейранян Г.И

Чуянова Р.В.

Марусик Л.И.

Трофимович С.М.
Гавриленко Л.М.
	
	Положительный результат 

ЕГЭ

ЗахарченкоЛ.Н

Науменко Г.Л.

Гавриленко Л.М.



	Информационные технологии
	
	Науменко Г.Л.

Чуянова Р.В.

Сейранян Г.И.

Дудко  Е.Ю.
	2000 – 2010г.

2004 – 2010г. 

2008 – 2010г.

2007 – 2010г.
	создание проектов, презентаций 

Науменко Г.Л.

2008г - районный компьютерный фестиваль 2,3 место 

2009г – областной конкурс школ сайтов  


6.6. Участие педагогов (в т.ч. библиотекарей) в  школьных, муниципальных, региональных и т.д.  конкурсах
	Ф.И.О.
	Название 
	Уровень
	Результат

	Чуянова Р.В.
	Экологический проект
	Россия
	Диплом 

	Трофимович С.М.
	Прощай, Азбука!
	Россия  ОГЭУ
	участник

	Марусик Л.И.
	Прощай, Азбука!
	Россия ОГЭУ
	участник

	Науменко Г.Л.
	Интернет - сайт ОУ
	Область 
	Диплом 

	Дудко Е.Ю.
	Лыжные соревнования
	Область 
	участник

	Чуянова Р.В.
	Школьная экспериментальная площадка
	Район 
	1 место

	Трофимович С.М.
	Учитель года
	школа
	участник

	Марусик Л.И.
	Учитель года
	школа
	участник

	Кузьмина Н.М.
	Учитель года
	школа
	2 место


6.7. Количество педагогов-экспериментаторов, в т.ч. библиотекарей, имеющих авторские
программы, участвующих в работе экспериментальных площадок - нет
6.8.  Распространение педагогического опыта 
	Уровень
	Тема
	Ф.И.О.

	Школа 
	Различные виды контроля на уроках иностранного языка. Дидактические игры на уроках.
	Сейранян Г.И.

	Школа 
	Трудности обучения чтению и письму леворуких и медлительных детей
	 Трофимович С.М.

	Школа 
	Активные формы внеклассной работы совместно с родителями
	Марусик Л.И.


6.9. Экспериментальная деятельность образовательных учреждений - нет
7. Методическое обеспечение 

Наличие методического кабинета – нет

Количество методических разработок, подготовленных педагогами ОУ за последние 5 лет – (Приложение – Методическое обеспечение)

Количество изданных методических разработок (в сборниках, журналах, статьи, рефераты) за последние 5 лет – 

Количество изданных методических разработок (в сборниках, журналах, Интернете и тд)

	Автор
	Публикация
	Размещение
	Год

	Чуянова Р.В.
	Исследование почв УУ
	Сборник ОЭБЦ
	2005

	Чуянова Р.В.
	Физико – химические методы изучения природных вод 
	Сборник ОЭБЦ
	2006

	Науменко Г.Л.
	Урок – соревнование  «Восхождение на «Пик Знаний», физика 11класс
	Журнал «Открытый урок»
	2007

	Науменко Г.Л.
	Конспекты уроков
	Сеть творческих учителей
	2008

2009 

	Науменко Г.Л.

Сейранян Г.И. 

Захарченко Л.Н.

Марусик Л.И.

Трофимович С.М.
	Экспертиза учебника 

физика С.В. Громова , немецкий яык Бим 

Рус яз В.В. Бабайцева

МатематикаМ.И. Моро

Гигиенические требования к школьному портфелю ученика начал школы 
	Портал ОГЭУ
	2009

	Чуянова Р.В.
	Школьная экспериментальная площадка
	Школьный сайт
	2009

	Трофимович С.М.
	Исследовательская работа по здоровьесбережению «Школьный портфель»
	Школьный сайт
	2009

	Дудко  Е.Ю.
	Спортивные

 праздники
	Школьный сайт
	2009


7.1 Методические мероприятия, проведенные в 2010 – 2011 учебном   году

	Мероприятие 
	Тема 

	Метод совет
	Здоровьесберегающие технологии в образовательном пространстве школы. Активность личности с ограниченными возможностями здоровья.

	Практический семинар
	Проектный метод обучения. Методика, обмен опытом.

	Семинар - практикум
	Интегрированный урок как средство комплексного воздействия на личность школьника (немецкий язык – информатика)


7.2. Количество педагогов, работающих на портале ОГЭУ (осуществляющих работу по экспертизе учебников, участвующих в работе форумов, обсуждении мастер - классов):  5 
7.3. Количество педагогов, уволившихся в течение 2010-2011 уч.год -3
 8.Медико–социальное обслуживание
Наличие пункта медицинского обслуживания – нет, учащиеся школы обслуживаются
 ФАП с. Верхнеильиновка                                         

Спортивный зал – 105 кв. м.

Спортивная площадка – имеется: полоса препятствий, сектор для прыжков в высоту и

                                          длину, беговая дорожка, волейбольная и баскетбольная 

                                           площадки       

Актовый зал -  40 посадочных мест

Столовая – 56 посадочных мест, учащиеся обеспечиваются горячим питанием, охват 20 чел. (91%)

9. Качество подготовки выпускников

Государственная (итоговая) аттестация выпускников 9 классов
	Год выпуска
	Количество выпускников
	Из них аттестовано
	Из них с отметкой «4» и «5»

	2006
	8
	8
	2

	2007
	7
	7
	3

	2008
	3
	3
	2

	2009
	3
	3
	-

	2010
	2
	2
	1

	2011
	-
	-
	-


Государственная (итоговая) аттестация выпускников 11 классов

	Год выпуска
	Количество выпускников
	Из них аттестовано
	Из них с отметкой «4» и «5»

	2006
	7
	7
	3

	2007
	-
	-
	-

	2008
	5
	5
	2

	2009
	6
	5
	2

	2010
	2
	2
	2

	2011
	-
	-
	-


9.3.   Качество знаний по предметам на всех ступенях образования  

	
	2008/2009 уч. г.
	2009/2010 уч. г.
	2010/2011 уч.год

	математика
	39%
	46%
	45%

	русский язык
	39%
	67%
	71%

	история
	74%
	85%
	67%

	немецкий язык
	62%
	70%
	75%

	литература
	64%
	89%
	57%

	география
	63%
	75%
	50%

	биология
	88%
	85%
	80%

	физика
	88%
	100%
	50%

	химия
	54%
	83%
	67%

	Информатика и ИКТ
	100%
	100%
	100%


Качество знаний по всем предметам стабильно. По сравнению с прошлым учебным годом результаты на I ступени обучения увеличились, а на II и III ступенях выявлено снижение качества знаний. Общешкольный уровень качества знаний 38%.  
     Подведя итоги 2010/2011 учебного года, администрация школы обращает внимание на негативную тенденцию снижения КЗ на II ступени обучения.  Низкая учебная мотивация учащихся 7-8 классов, в которых из 8 учащихся только 2 успевают на «4» и «5», уровень качества знаний – 29%.  На  основании педагогических, социологических исследований, проводимых в школе, разработана система повышения учебной мотивации: 

·  использование здоровьесберегающих технологий в процессе обучения; 

· развитие творческих способностей обучающихся; 

·  работа по развитию одаренности и адаптивных возможностей учеников; 

·  работа с неблагополучными семьями. 

В 2011/2012 учебном году перед коллективом педагогов ОУ стоят следующие задачи обучения: 

1. Способствовать формированию у учащихся целостной картины мира на основе глубоких и всесторонних знаний основ наук. 

2. Создать комфортную образовательную среду на основе индивидуальной работы с обучающимися. 

Анализ выполнения учебных программ показал, что по всем предметам программа выполнена. Учебный материал учащимися изучен полностью. Крайне важной являлась деятельность школы по вооружению учащихся базовыми знаниями, по предупреждению неуспеваемости. Можно сделать вывод о положительной динамике в решении вопроса о предупреждении неуспеваемости и второгодничества. 

Минувший учебный год педагогический коллектив школы завершил следующими 
показателями учебной деятельности: 

Общее количество учащихся- 18, закончили на «4» и «5» - 6 ч.
Успеваемость:  100%,  КЗ-39%. 

За последние пять лет  школа выпустила одного  медалиста:  золотая медаль – 2008 г.

9.4. Продолжение образования выпускников 11класса

	
	Общее количество выпускников
	Количество выпускников, поступивших в ссузы
	Количество выпускников, поступивших в вузы

	2005
	11
	8
	2

	2006
	7
	4
	2

	2007
	-
	-
	-

	2008
	5
	4
	1

	2009
	6
	3
	2

	2010
	2
	-
	2

	2011
	-
	-
	-


Характеристика управления образовательным учреждением, а также его структуры.

             Выбранная школой  и утверждённая Уставом структура управления обеспечивает целенаправленную совместную деятельность учащихся, педагогов, родителей и обслуживающего персонала по реализации образовательных целей школы. Управление школой осуществляется в соответствии с законом РФ «Об образовании» и Уставом школы на принципах единоначалия и самоуправления с демократичностью школьного уклада.

              Основными формами самоуправления в школе являются общее собрание, Управляющий Совет школы, педагогический совет, органы ученического самоуправления.

               Права учредителя по управлению образовательным учреждением определяется договором, заключённым между Учредителем и образовательным  учреждением в соответствии с законодательством РФ.

          Высшим органом управления является общее собрание. Общее собрание – орган самоуправления, который,  принимает участие в создании оптимальных условий для организации образовательного процесса  в школе.

К компетенции общего собрания относятся:

                 * разработка и принятие Устава школы для внесения его на утверждение;

                 * разработка и принятие правил внутреннего распорядка школы, иных 

                    локальных актов.

         Непосредственное управление деятельностью школы осуществляет  прошедший соответствующую аттестацию директор, назначенный отделом  образования по согласованию с Учредителем. Директор школы действует на основе единоначалия, решает все вопросы деятельности школы, не входящие в компетенцию органов самоуправления школы и Учредителя, в соответствии с законодательством Российской Федерации и своими должностными обязанностями.

         Общее руководство школы, как образовательным учреждением, осуществляет Управляющий Совет школы. Совет является коллегиальным органом самоуправления школы, обеспечивающим государственно-общественный  характер управления школой.

К компетенции Управляющего Совета школы  относятся:

                    * определение программы развития школы;

                    * повышение эффективности её финансово-хозяйственной деятельности;

                    * содействие созданию оптимальных условий и форм организации

                       образовательного процесса;

                    * контроль над соблюдением здоровых и безопасных условий обучения,

   воспитания и труда. 

        Управляющий Совет школы состоит из родителей обучающихся всех ступеней общего образования, обучающихся на ступени  среднего (полного) общего образования, работников школы, представителя Учредителя, директора школы, а также представителей общественности. Состав Совета  формируется с использованием процедур выборов, назначения и координации в порядке, предусмотренном «Положением об Управляющем Совете».

       Управление    педагогической деятельностью  школы в решении вопросов методической и учебно-воспитательной работы осуществляет педагогический совет, действующий на основании «Положения о педагогическом совете», который состоит из всех педагогических работников.

                     Основными задачами педагогического совета являются:

                  * реализация государственной политики по вопросам образования;

                  * направление деятельности педагогического коллектива школы на 

                     совершенствование педагогической работы;

                  * внедрение в практику достижений педагогической науки и передового 

   педагогического опыта;

                  * решение вопросов о приёме, переводе и выпуске обучающихся 

(выпускников), освоивших государственный стандарт образования.

     Для организации ученического самоуправления в школе функционирует  Совет Старшеклассников и Совет детской организации «ПЛАМЯ»,  действующие на основании Положения. Совет Старшеклассников и Совет детской организации «ИСКОРКА» осуществляют  взаимодействие с руководством школы и педагогическим коллективом с целью принятия правильных решений, касающихся проблем ученического коллектива.

   Одним из звеньев системы руководства учебно - воспитательным процессом является внутришкольный контроль, осуществляемый в соответствии с годовым планом работы.

Объектами внутришкольного контроля являются учебно – воспитательный процесс, обеспеченность учебно – воспитательного процесса, методическая работа. По признаку исполнителя контроля в школе осуществляется административный контроль и взаимоконтроль. По охвату объектов в школе в основном реализуется классно обобщающий, персональный, тематический, обзорный контроль. Итоги контроля рассматриваются на педсоветах, методических советах, административных совещаниях.

	Должность контролирующего
	Посещение занятий и мероприятий за три года

	
	Образовательный цикл
	Воспитательный цикл

	Директор
	46
	21


Сведения об административном внутришкольном контроле за последний год:


Перечень образовательных программ по учебным предметам, включенных в учебный план общеобразовательного учреждения:

· По предметам федерального компонента:

- русский язык: Программа под редакцией В.В. Бабайцева, Москва, «Просвещение», 2000год, 5-9классы;  10-11 классы программа под редакцией А.И. Власенкова

- литература: Программа для 5-11классов под редакцией А.Г.Кутузова, Москва, «Дрофа», 2007год

- немецкий язык: Программа по иностранному языку министерства образования российской Федерации, Допущено Департаментом образовательных программ, Москва, «Дрофа», 2001год.

- математика: программа для общеобразовательных школ. Математика 5-11 классы, Москва «Дрофа», 2001год

- геометрия: А.С. Атанасян, 2003год, Москва «Дрофа», 2001год

- физика: Программа для общеобразовательных школ. Физика, Москва «Дрофа», 2001год

- история: Программно-методический материал, Москва, «Просвещение» 1997год, 2004год, Программы для общеобразовательных школ, гимназий, лицеев. История, обществознание. Авторы С.В. Колпаков, М.В. Понамарёв, 

В.А. Рогожкин, С.В. Тырин, Москва, 2001год

- обществознание: Программно-методический материал, Москва «Просвещение» 1997год, 2004год

- география: В.И. Сиротин под редакцией И.В. Душиной, Москва «Дрофа», 2002год, 2007год

- биология: Н.И. Сонин, А.А.Плешаков, Москва «Просвещение», 2003год

- природоведение: 5 класс, А.А.Плешаков, Н.И. Сонин, Москва «Просвещение», 2003год

- МХК: Программно-методический материал, Москва «Просвещение», 2004год

- физическая культура: В.И.Лях, А.А. Зданевич, Москва «Просвещение» 2007год

- химия: Р.Г. Иванова (8, 9, 10 классы) Москва «Дрофа», 2001год

   11класс П.С.Гузей, Р.П. Суровцева, Москва «Дрофа», 2001год

- ОБЖ: А.Т. Смирнов, Б.И. Мишин под редакцией Смирнова, Москва «Просвещение», 2001год

- технология: Трудовое обучение для сельских школ, Москва.»Просвещение», 2001год, под редакцией В.А. Кальней

- ИЗО: программа «ИЗО» под редакцией В.С. Кузина, Москва, «Дрофа», 2001год

- музыка: программа «Музыка» под редакцией Д.Б. Кабалевского, составитель Б.М.Самигулина, 1990год.

- «Информатика и ИКТ» в основной и старшей школе Н.Д. Угринович, 2004год 

- начальные классы: начальные классы в двух частях, второе издание, Москва «Просвещение» 2001 год, Составители программ Т.В. Игнатьева, Л.А. Вохманова

· По предметам регионального компонента:

- ИКТ: программа по информатике Л.Л. Босова 5-6 классов общеобразовательной средней школы, 2001год,

- ОБЖ: А.Т. Смирнов, Б.И. Мишин под редакцией Смирнова, Москва «Просвещение», 2001год

Основным способом реализации образовательных задач является классно-урочная форма обучения. В рамках традиционной методики прослеживается индивидуальный и дифференцированный подход. Педагоги школы используют методы и приемы, способствующие активизации познавательной деятельности учащихся, в том числе элементы развивающих технологий, в системе проводят разнообразные типы уроков: деловые игры, конференции, зачеты, консультации, семинары, лекции, интегрированные уроки.

 
В школе созданы оптимальные организационно-педагогические условия для реализации образовательных программ:

- в кабинетах имеется богатый дидактический и раздаточный материал;

- в библиотеке доступны для пользования учащихся и педагогов разнообразная справочная и методическая литература;

- учебная нагрузка учащихся соответствует максимально допустимой;

- имеется резерв учебного времени;

- режим занятий предусматривает достаточное время для отдыха учащихся;

- в школе осуществляется мониторинг учебно-воспитательного процесса;

- осуществляется горячее питание учащихся, бесплатное питание для малообеспеченных семей;

- отношения между педагогами и учащимися – деловые, доброжелательные, развиваются в форме сотрудничества.

Уровень удовлетворенности педагогов работой образовательного учреждения  -  высокий, уровень профессионализма – допустимый,  личностная готовность к профессиональной деятельности и результативность  - устойчивая. (Приложение – результативность деятельности)

Количество педагогов, уволившихся по причине, не связанной с переездом - нет. 

Воспитательная деятельность, психолого – педагогическая и социальная поддержка обучающихся.

 Школа – это дом, где формируется и как бы проектируется будущая личность. И в этом «проектировании» важно все. Именно поэтому образовательной, чистой учебной деятельности недостаточно. Какими бы хорошими, полноценными, развивающими ни были уроки, нужны ещё какие- то дополнительные инструменты. Поэтому каждый учитель, каждый классный руководитель, помимо дидактической системы, имеет систему воспитательную, связанную с внеклассной работой. 

Цель воспитательной работы школы: выявление, развитие, закрепление интеллектуальных способностей учащихся и их нравственное развитие.

Данная цель охватывает весь педагогический процесс, пронизывает все структуры, интегрируя учебные занятия и внеурочную жизнь школьников, разнообразные виды деятельности, общения, традиции, всю общешкольную среду. Поэтому для её решения педагогическим коллективом решались следующие задачи:

1.   Создать условия для развития мотивации личности к познанию мира, другого человека, себя.

2.   Способствовать воспитанию у школьников чувства патриотизма, ценностного отношения к природному и культурному наследию родного края, России, всей планеты.

3.    Содействовать активному включению воспитанников в созидательную и преобразовательную деятельность.

4.    Создание условий для сохранения здоровья учащихся, воспитание ценностного отношения к здоровому образу жизни.

5.     Оказание помощи в становлении растущей личности, ее самореализации.

6.     Содействовать развитию творческих задатков и способностей детей. 

7.  Добиваться эффективности работы в самоуправлении, в совместной деятельности педагогического, родительского и ученического коллективов.

Решение  поставленных задач  осуществляется через реализацию подпрограмм «Одарённые дети», «Патриотическое воспитание детей», «Подросток», «Здоровье», «Каникулы» «Семья», «Куда пойти учиться», «Дополнительное образование».

Содержание общешкольных дел было направлено на самореализацию учащихся, развитие творческих способностей, формирование общечеловеческих ценностей. Творческий потенциал учителей, классных руководителей, педагогов дополнительного образования, оснащённые актовый зал и спортивный, учебные кабинеты- все это позволяло проводить мероприятия на высоком профессиональном и эмоциональном уровне. 

Доброй традицией стало ежегодное проведение: 

– линеек, посвященных «Первому сентябрю» и «Последнему звонку», которые стали праздником не только для школы, но и для села.

– Эмоциональной насыщенностью окрашены проводимые праздники, конкурсы, спортивные состязания. Цель этих мероприятий – создать ситуации успеха, способствовать раскрытию творческих способностей, формировать чувство ответственности за коллектив и дружеской поддержки, уважение к народным традициям. 

В школе реализуются программа «Подросток» по профилактике правонарушений, безнадзорности и беспризорности, употребления наркотиков, алкоголя и никотина,  включающие два аспекта профилактической работы: 

- меры общей профилактики, обеспечивающие вовлечение всех обучающихся в жизнь школы;- меры специальной профилактики, состоящие в выявлении обучающихся, нуждающихся в особом педагогическом внимании, и проведении с ними работы на индивидуальном уровне. 

Профилактика правонарушений, безнадзорности, вредных привычек проводится во взаимодействии с родителями, во внеклассной и внешкольной деятельности с учащимися, по месту жительства, путем индивидуального шефства, коллективных дел, работы спортивных секций, занятий по интересам. 
Результаты  работы по профилактике правонарушений среди школьников.
	Фактические данные за последние три года
	2008/2009

учебный год
	2009 / 2010

учебный год
	2010/2011

учебный год

	Совершили преступления
	0
	0
	0

	Совершили правонарушения
	0
	0
	0

	Состоят на учете в подразделении по делам несовершеннолетних
	0
	0
	0

	Состоят на внутришкольном учете
	2
	0
	0


       

В течение  учебного года коллективом школы ведётся большая работа по профилактике пропусков обучающихся. 

         Ежедневно ведётся работа с опаздывающими,  выясняются причины отсутствия детей (посещение семьи). Проводятся беседы,  встречи с родителями. 

     Вопросы сохранения здоровья учащихся являются предметом пристального внимания всего коллектива школы – предметом обсуждения на педагогических советах, совещаниях при директоре, родительских собраниях. 

Для сохранения и поддержа​ния здоровья  детей ведется спортивно-оздоровительная работа, в которой сочетаются разнообразные по содержанию и форме виды досуга: информационно-познавательные игры, игровые тренинги, практические занятия, уроки Здоровья, походы. 

В соответствии с программой «Здоровье» ежемесячно организуются Дни Здоровья, спортивные праздники. Проводится малая школьная Спартакиада по направлениям: волейбол, лёгкая атлетика, баскетбол, гимнастика, лыжные гонки. 

Основной формой организации летнего отдыха является пришкольный лагерь, который способствует развитию творческих способностей и коммуникативных навыков детей, формированию здорового образа жизни  и воспитанию культуры поведения, способствует созданию условий для формирования желаний учащихся приносить пользу обществу, добросовестно относиться к своему труду.

В распоряжении ребят: спортивная площадка (беговая дорожка, площадка для игры в баскетбол, волейбольная площадка, ямы для прыжков в длину, турники, рукоход, гимнастический городок), спортивный зал, музейная комната, игровая комната, школьная библиотека, кабинет информатики, спортивный инвентарь (футбольные, волейбольные и баскетбольные мячи, скакалки и обручи, маты, волейбольная сетка, канат), музыкальный центр, телевизор, караоке, настольные игры (шашки, шахматы, лото, пазлы).

Основополагающим приоритетом школы является пропаганда здорового образа жизни через воспитательную работу и физкультурно-оздоровительные мероприятия. 

На протяжении трех лет наблюдается стабильно отрицательная динамика поведенческих рисков, опасных для здоровья обучающихся. Нет ни одного обучающегося, состоящего на учёте в ОВД. Свое отрицательное отношение к вредным привычкам высказали 98% опрошенных обучающихся.

            В школе традиционно проходят:

- «День Памяти»; «День защитников Отечества»; «День Победы»; «Дни Воинской Славы»; Уроки МУЖЕСТВА; конкурс рисунков, акция «Ветеран рядом», «Тимуровское движение», «Милосердие», «Твори дрбро».

Органы ученического самоуправления в школе представлены детской организацией «ПЛАМЯ», цель которой: со стороны взрослых – социализация личности ребёнка; со стороны детей – самоутверждение, самореализация личности, удовлетворение интересов личности через детское объединение.
Охват обучающихся дополнительным образованием в ОУ.
	Учебный год
	2008/2009

учебный год
	2009/2010

учебный год
	2010/2011

учебный  год

	количество кружков, организованных в ОУ
	8
	6
	6

	% обучающихся, охваченных
 дополнительным образованием
	100
	100
	100


 

Воспитательная деятельность, психолого – педагогическая и социальная поддержка обучающихся

Школа работает в системе пятидневной  недели, шестой день развивающий, в этот день проводятся занятия в дополнительных объединениях и различные мероприятия. Учащимся школы предоставляется возможность заниматься в 6 дополнительных объединениях эстетической, спортивно-оздоровительной, прикладной направленности. Для проведения занятий учащимся предоставляется спортивный  зал, актовый зал,  спортивная площадка, кабинеты, библиотека. Во время каникул в школе проходят соревнования, походы, экскурсии, праздники, дни «Здоровья», заседания дополнительных объединений.  В конце учебного года проводится неделя творчества, которая подводит черту творческой деятельности учащегося за год. По окончанию учебного года в школе организуется летний труд и отдых. На базе школы открывается лагерь с дневным пребыванием для учащихся 1-8 классов. Для организации летнего труда в школе имеется пришкольный  учебно-опытный участок, работает полеводческая бригада, занимающаяся выращиванием картофеля и других овощей, данная продукция идет на удешевление горячего питания учащихся.

               В течение всего лета на спортивной площадке проводятся игры, соревнования.

Воспитание является одним из важнейших компонентов образования. Основными задачами воспитания являются формирование у обучающихся гражданской ответственности и правового самосознания, духовности и культуры, инициативности, самостоятельности, толерантности, способности к успешной социализации в обществе и активной адаптации на рынке труда.

Дополнительное образование решает проблему досуговой занятости учащихся. 

 Дополнительным образованием охвачены все 100% учащихся (22ч.).

 Активность учащихся прослеживается не только в школе, но и во всероссийских, областных, районных мероприятиях.

Организация психолого-педагогической (коррекционной, медикореабилитационной)  поддержки обучающихся. 

 Работа школы в условиях лично-ориентированной направленности организуется на основе диффереренциации и индивидуализации образования с учётом психофизических особенностей детей, их способностей, склонностей и возможностей адаптации к школе.

 В школе обучаются один ребёнок инвалид и два ребёнка с ЗПР. Для работы с этими детьми составлен план работы. Классные руководители, учителя предметники проводят беседы, индивидуальные занятия. Дети привлекаются по мере возможности, с учётом интересов, к посещению кружков. 

Итоги медосмотра.
	классы
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	Всего по школе

	Всего детей
	2
	5
	1
	5
	1
	-
	4
	4
	
	
	
	22

	Подлежит медосмотру
	2
	5
	1
	5
	1
	-
	4
	4
	
	
	
	22

	Прошло медосмотр
	2
	5
	1
	5
	1
	-
	4
	4
	
	
	
	22

	Выявлено всего заболеваний, в т.ч.
	
	
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	1

	Нарушение осанки
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	-

	энурез
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	-

	Нарушение зрения
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	-

	Нарушение эндокринной системы
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	-

	ВПС
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	-

	ЗПР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	-

	Болезнь Пертеса
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	-

	плоскостопие
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	-

	Ост. ренит
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	-

	кариес
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Подлежит  дообследованию                        
	
	
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	1

	Оперативному вмешательству
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	коррекции
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Взято на «Д» учёт
	
	
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	1

	Определена по физкультуре: спецмед группа
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	-

	Подготовительная группа
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Освобождены от физкультуры
	
	
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	1


 По итогам медосмотра выявлена одна патология – острый пиелонефрит.   Один обучающийся отнесён к спецгруппе. 

С целью укрепления здоровья участников образовательного процесса во всех аспектах повседневной жизни используются элементы здоровьесберегающих технологий. Основой для отслеживания их эффективности является диагностика и мониторинг.

Сравнительная таблица по годам:

	 Год
	Основ. гр.
	Подг. гр.
	Спец. гр.
	Освобожд.

	2007-2008
	26
	2
	-
	3

	2008-2009
	22
	2
	-
	3

	2009-2010
	22
	-
	-
	3

	2010-2011
	21
	-
	-
	1


 Результативность творческой и инновационной деятельности участников образовательного процесса.

	Мероприятия
	Наименование представленных

 работ 
	Участник 
	Результат 

	2010-2011 учебный год
Всероссийские конкурсы:

	Конкурс «Самая оригинальная поделка» Москва, журнал «Коллекция идей»
	Поделки
	Добровольская Ю., Костенко А., Турчинов Е.
	Результат не известен

	Международные конкурсы

	Конкурс рисунков «Птицы над Амуром»
	Рисунки
	Добровольская Ю., Костенко А., Чуксин К., Тишков Е.
	Результат не известен

	Областные конкурсы:

	Конкурс рисунков 

«Почта России»
	Марки
	Чуксин К.

Добровольская Ю.
	Результат не известен

	Районные мероприятия:

	Олимпиады 
	Немецкий язык,

  русский язык.
	Ракогон А. -7 кл.
Радионова К.-7
	Участники

	Конкурс фотографий
	«Святая как хлеб деревенька моя»
	Дубинецкий Д.-8 кл.
	Грамота 2 место

	Конкурс 
	«Народная кукла»
	Курская В. -1 

Яковлева А. -3

Костенко А. -4

Чуксин  К. -1

Тишков Е. -1

Левин И. -4

Турчинов Е.- 4

Добровольская Ю.-4

Веренчикова А. - 5
	Грамота

Грамота

Грамота

	
	«Гениально и просто»
	Веренчикова А.-5 кл.
Петушко  А. -2

Паньков В. -2

Курская В.-2

Ямщиков В.-2

Золотарёв А.-2

Яковлева А.-3

Дубинецкий Д.-8 кл.

Костенко А.-4

Турчинов Е.-4

Чуксин К. -1
	Диплом 3 степени

Диплом 3 степени

Диплом 3 степени

	
	«Школьные годы чудесные»
	 Добровольская Ю – 4 кл.,
Яковлева А.-3 кл, 
Дубинецкий Д.-8 кл.

Кол.работа

Дубинецкий С.-8 кл.

Яковлева А. -3

Ракогон А.-7кл
Тишков Е.-1 кл
Чуксин К. -1кл
	Диплом 

Диплом

Диплом
Грамота
Диплом

Диплом

	
	«Каждому ребёнку нужна семья»
	Тишков Е.-1

Чуксин К. -1
Добровольская Ю – 4 кл.,

Яковлева А.-3 кл, 

Золотарёв А.-2

Курская В.-2кл
	Диплом
Диплом

Благодарность

Диплом

Диплом

Благодарность

	
	«Обитаемый космос»
	Золотарёв А.-2

Чуксин К. -1

Веренчикова А.-5 кл.

Дубинецкий Д.-8 кл.

Веренчиков М.-8 кл.
Курская В. -2кл
	Диплом 2 степени
Диплом 1 степени

Диплом 1 степени

Диплом 1 степени

Диплом 1 степени

Диплом 2 степени

	
	«Дорого яичко к Христову дню»
	Левин И. – 4 кл

Турчинов Е. – 4 кл.
Кружок «Фантазия»
	Грамота

Грамота
Грамота

	
	«Пожарам – заслон»
	Дубинецкий С.
	

	
	Конкурс школьных газет
	Ковалёва А.А.
	Диплом за лучший дизайн

Грамота - лучший корреспондент


Учащиеся приняли активное участие в школьных мероприятиях: конкурсы ( «Мастерская деда Мороза», «Не проходите мимо!», «Молодёжь против наркотиков»), операции («Картофель», «Экологический десант», «Здоровье», «Кормушка»), выставки («Зимние причуды», «Осенний букет»), акции («Милосердие», «Твори добро», «Самый здоровый класс», «Ветеран рядом», «Вахта памяти», «Цвети, Земля!»), соревнования (лёгкоатлетический кросс, русская лапта, баскетбол, гимнастика, лыжные гонки, волейбол, пионербол, кросс), вечера и праздники («Озорные, молодые, поворотливые», «Новогодний карнавал», «Рождественские забавы», «23 февраля», «День всех влюблённых», «8 марта», «Клуб выходного дня», «Фантазируем, творим, мечтаем», «Митинг»), концерты (ко дню учителя, новому году, 8 марта, 9 мая).        

Индивидуальные беседы с родителями, тематические родительские собрания, родительский педагогический лекторий, посещение семей - это кропотливая ежедневная работа педагогического коллектива школы.

В начале каждого учебного года, знакомясь с обучающимися, изучается состав семьи, проводятся рейды, в которых обследуются материально–бытовые условия семьи; выявляются ее количественный состав; образовательный уровень; место работы и заработки каждого члена семьи; проверяются санитарно-гигиеническое состояние помещения; условия для занятий и отдыха детей. 

В процессе общения, взаимоотношений, выявляется степень авторитетности родителей, анализируется структура занятости детей, их интересов и склонностей. Знакомство с семьями позволяет ежегодно составлять социальный паспорт школы. 

В целях создания необходимых условий для совершенствования педагогического мастерства классных руководителей, повышения научности руководства воспитательным процессом в классных коллективах ведётся методическая работа по вопросам воспитания учащихся. 

Регулярная работа методического объединения классных руководителей способствует:

- повышению духовной культуры и научно- практической подготовки классных руководителей;

- освоению современных концепций воспитания и педагогических технологий;

- выработки единых требований и мер по решению наиболее принципиальных вопросов практики воспитания коллектива и личности;

- углублению знаний классных руководителей о методах воспитательной работы, вооружению их методикой воспитательной работы и оказанию помощи в совершенствовании индивидуального педагогического мастерства.

Большое внимание классные руководители уделяют организации взаимодействия с родителями. Комплексное изучение социального положения семей, вовлечение в жизнедеятельность класса, организация работы с родительским активом и т.д., способствуют  высокому уровню эффективности работы по данному компоненту.

Методика изучения удовлетворённости учащихся школьной жизнью (разработана А.А.Андреевым) показала следующие результаты:

	Учебный год
	уровень

	2007-2008
	3

	2008-2009
	2,8

	2009-2010
	3

	2010-2011
	3


Уровень удовлетворённости учащихся школьной жизнью – средний. 

Учащиеся школы считают, что к учителям они могут обратиться за советом и помощью в трудной жизненной ситуации, в классе они могут свободно высказать своё мнение, а в школе созданы все условия для развития способностей учащихся. В школе работает кружок технического направления.

Методика «Изучения удовлетворённости родителей работой школы» (разработана Е.Н. Степановым) показала следующие результаты:

	Учебный год
	уровень

	2007-2008
	3,1

	2008-2009
	3,2

	2009-2010
	3,2

	2010-2011
	3.2


Уровень удовлетворённости  родителей работой школы остаётся высоким. Родители считают, что их дети чувствуют себя комфортно среди своих одноклассников и  в целом в школьном коллективе. Педагоги проявляют доброжелательное отношение к их детям, в контактах с администрацией и учителями родители испытывают чувство взаимопонимания.

Методика «Изучение удовлетворённости педагогов жизнедеятельностью ОУ» (разработана Е.Н.Степановым) показала следующие результаты:

	Учебный год
	уровень

	2008-2009
	3

	2009-2010
	3

	2010-2011
	3


Уровень удовлетворённости педагогов жизнедеятельностью ОУ на протяжении трёх лет остаётся высоким. Организация труда, реализация профессиональных качеств, отношения с учителями и администрацией хорошие. Учителя комфортно чувствуют себя в коллективе.

Исходя из результатов данных  диагностик, можно считать межличностные отношения всех участников образовательного процесса положительными и создающими условия для полноценного развития личности каждого участника образовательного процесса, стимулирующими результативное включение каждого участника в учебно-воспитательный  процесс.
Задачи на 2011-2012 учебный год:

       1. Способствовать формированию у учащихся целостной картины мира на основе глубоких и всесторонних знаний основ наук. 

      2. Создать комфортную образовательную среду на основе индивидуальной работы с обучающимися. 

Данный отчет размещен:

- школьный сайт;

- информационный вестник для родителей и общественности.

